
附件2
宁波市院士工作站绩效考核表
单位（盖章）：                                    
联系人：                                         
联系电话：                                       
传真号码：                                       
E-mail：                                         
考核期：     从       年     月 至       年     月       
2013年11月11日

1.工作站平台建设情况
	1.1基础建设

	1.1.1工作站场所建设情况
	工作站日常办公场所（m2）
	

	
	产品研发及产业化场所（m2）
	

	1.1.2科研设施设备及”信息化”建设情况
	科研设施设备资产（万元）
	

	
	信息化建设
	□ 有独立主页，网址：
□ 没有独立主页
□ 完善的图书资料和数据库

	1.1.3院士专家及其团队生活、后勤保障
	投入后勤保障情况说明（包括住房，医疗，子女就学就业等）：

	1.1.4工作站及建站主体的科研实力
	□博士后工作站     □省级以上工程（技术）研究中心
□重点实验室       □企业研发中心     □其他

	备注
	1.附科研资产清单
2.附财务部门或审计部门出具的保障经费使用账单及原始凭证复印件（加盖财务专用章）

	1.2制度建设

	1.2.1工作站建设管理的相关制度
	院士专家工作站管理办法
	□有     □无

	
	绩效考核制度
	□有     □无

	
	科研经费使用制度
	□有     □无

	
	奖惩制度
	□有     □无

	
	其他相应制度
	□有     □无

	1.2.2制定工作站工作计划与总结
	工作站年度工作计划，总结
	□有     □无

	1.2.3工作站财务实行单独核算
	□是        □否

	备注
	1.附相应制度复印件
2.附相应计划总结复印件
3.若工作站财务独立核算，附财务审计报表

	1.3团队建设

	1.3.1引进院士及其创新团队的人员结构
	院士人数
	

	
	创新团队人数
	

	
	按职称分
	1.正高
	
	2.副高
	

	
	按学历分
	1.博士
	
	2.硕士
	

	1.3.2引进院士及其创新团队在站的工作时间
	本考核期院士及其团队专家进站工作次数        次
 时间        天

	1.3.3院士工作站的配套团队情况
	建站企业为工作站配套安排企业员工人数
	

	
	按岗位分
	管理、运行
	
	科研
	

	
	按职称分
	1.正高
	
	2.副高
	

	
	
	3.中级
	
	
	

	
	按学历分
	1.博士
	
	2.硕士
	

	
	
	3.本科
	
	
	

	备注
	1.附院士及团队人员学历职称清单
2.附企业配套工作站员工学历职称清单

	1.4资金保障

	1.4.1工作站专项运行经费保障
	本考核期每年投入工作站专项运行保障经费（万元）
	

	1.4.2工作站科研经费保障
	本考核期每年投入工作站科研保障经费        （万元）
	

	1.4.3财经补助（奖励）经费的使用情况
	本考核期共获得财政补助（奖励）
	

	
	支出项目
	支出金额

	
	1.仪器设备费 
	

	
	2.实验材料费
	

	
	3.测试化验加工费 
	

	
	4.科研业务费
	

	
	5.劳务费 
	

	
	6.专家咨询费
	

	
	7. 人才培养经费
	

	
	合计
	

	备注
	附财务部门或审计部门出具的经费使用账单及原始凭证复印件（加盖财务专用章）


2.工作站运行及主要任务完成情况
	2.1发展战略决策咨询

	

	2.1.1院士及团队为建站主体重大决策提供咨询
	院士及团队为建站主体提供咨询和指导（次）
	

	
	其中
	企业中长期规划
	
	战略决策咨询
	

	
	
	产业方向规划
	
	其他
	

	
	形成文字性报告（篇）
	

	
	获地市级及以上领导批示次数
	

	
	被省级及以上部门采纳次数
	

	2.1.2院士及团队开展咨询交流活动
	开展咨询交流活动（次）
	

	
	主题
	时间
	地点
	参加人数

	
	1.
	
	
	

	
	2.
	
	
	

	备注
	附形成的文字报告首尾两页复印件

	2.2解决重大关键技术难题

	工作站开展为企业重大关键技术攻关

	已完成
	序号
	项目名称
	产生的效益说明

	
	1
	
	

	
	2
	
	

	进行中
	序号
	项目名称
	项目进展说明

	
	1
	
	

	
	2
	
	

	2.3创新人才培养

	2.3.1人才联合培养发展计划制定
	□ 有          □ 无

	2.3.2人才联合培养提升情况
	运行期间人才学历职称获得提升人数
	

	
	按学历分
	博士
	
	硕士
	

	
	按职称分
	正高
	
	副高
	

	2.3.3培养人才参与合作项目、发表论文情况
	培养人才参与合作项目（项）
	

	
	序号
	项目名称
	项目层次
	参与人数

	
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	
	发表论文（篇）
	

	
	序号
	文章题目
	刊物名称
	刊物等级

	
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	2.3.4工作站开展技术讲座、培训
	开展技术讲座、培训（场）
	

	
	序号
	主讲人
	主讲人职务
	主题

	
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	备注
	1.附人才提升相关复印件
2.附发表文章首页复印件

	2.4科技创新项目合作

	2.4.1合作项目签订情况
	本考核期建站主体与院士专家团队签订技术开发与合作项目（项）
	

	2.4.2项目列入各级科技部门立项情况
	工作站承担各类立项情况（项）
	国家级
	
	省部级
	

	
	
	地市级
	
	
	

	
	其中，已完成     项，未完成     项

	
	已完成说明项目执行情况，未完成项目说明具体进展：


	备注
	1.附签订技术开发与合作项目合同
2.附科技立项证明


3.工作站成果产出
	3.1专利

	3.1.1工作站研发相关专利受理、授权情况
	专利申请数
	
	专利授权数
	

	
	其中
	发明专利受理
	
	发明专利授权
	

	
	
	实用新型专利受理
	
	实用新型专利授权
	

	
	
	外观设计专利受理
	
	外观设计专利授权
	

	
	PCT国际专利申请数
	

	3.2技术标准

	
	国际标准
	国家标准
	行业标准
	企业标准

	主持牵头制定
	
	
	
	

	参与制定
	
	
	
	

	3.3获得奖励

	获得各级别奖励数
	其中
	国家级
	省部级
	市局级

	
	
	
	
	

	3.4经济效益和社会效益

	3.4.1工作站直接产生的经济效益
	新增总产值（万元）
	
	累计销售收入
	

	
	新增利润总额
	
	新增缴税总额
	

	3.4.2产业共性技术开发
	关键共性技术开发情况说明



	3.4.3新产品增加数量
	开发的新产品情况说明



	3.4.4工作站研发相关的成果推广转化
	各工作站相关成果推广转化情况说明：


	3.4.5工作站研发相关的节能减排
	开发节能降耗产品数
	

	
	节电（万度）
	
	节煤（吨）
	

	
	节水（吨）
	
	降低其他原材料消耗量
	

	3.4.6宣传报道情况
	本年度工作站共获媒体报道次数
	

	
	其中
	国家媒体
	省级媒体
	市级媒体

	
	
	
	
	

	3.4.7工作站研发对区域经济的引领作用
	工作站对区域经济的引领作用说明：（院校填写在学科建设、科技拓展等方面发挥的作用）


	备注
	1.附专利申请授权清单和复印件
2.附获奖清单和复印件
3.附制定、参与的技术标准清单


4.建站主体对签约合作院士及团队的总体评价和合作成效的评价
	



